E AUSTERIDADE

Acelerar remocdo da sobretaxa
de IRS

Atualizar o salario minimo
Estudar mecanismos de arbitra-
gem para a conflitualidade laboral

Introduzir o procedimento conci-
liatorio de cessagdo do contrato
de trabalho

Admissédo de novos trabalhadores
no Estado sem aumentar nimero
total de funcionarios

NG ESTADO SOCIAL,,
EDUCACAO E SAUDE

Deixar de lado plafonamento

Permitir consulta a carreira contri-
butiva e ao historico de prestacdes
auferidas e calculo da previséo do
valor da reforma

Diversificar fontes de financia-
mento da Seguranca Social:
alargar aos lucros de empresas a
base de incidéncia de contribui-
¢Bes dos empregadores

Reavaliar fator de sustentabilidade

Reavaliar a aplicacdo da condicdo
de recurso nas prestagdes sociais
ndo contributivas

Aumentar os montantes do abono
de familia, abono pré-natal e majo-
ragdo para familias monoparentais

Repor gradualmente o valor de
referéncia do complemento
solidario para idosos nos 5022 €

Médico de familia para todos os
portugueses

Criar 100 novas unidades de salde
familiar

Reforgo dos cuidados continuados

Garantir ensino pré-escolar para
todas as criangas dos 3 aos 5 anos
até ao fim da legislatura

Alargar base de recrutamento dos
candidatos ao Ensino Superior

3 CIENCIA, INOVACAO
¥l E CULTURA
Substituir bolsas de investigagéo,
para investigadores doutorados,
por contratos de investigador

Bolsas de p6s-doutoramento com
duragdo mais curta

Lancar contratos para a inovagao
empresarial

Discutir a criagédo de um Ministério
da Cultura




