TRABALHO XXI

Anteprojeto de revisao
daleilaboral

» Aumento de 6 para 12 meses da duracao inicial dos
contratos a termo certo

» Alargamento dos contratos a termo certo para um
maximo de 3 anos (em vez de 2)

» Reducdo de 180 para 90 dias do periodo experimental
para jovens e desempregados de longa duragao

» Aumento de 50% para 80% da percentagem
para se considerar um trabalhador
economicamente dependente

» Limite de 70 dias por ano civil para contratos
de muito curta duracao

» Servicos minimos em creches e lares durante greves

» Compra de até dois dias de férias, sem penalizar
beneficios além do saldrio

» Dispensa para amamentacao até aos 2 anos da crianga,
mediante atestado médico

» Aplicaralicenca por interrup¢do da gravidez a todas
as situacoes de perda gestacional

» Licenca parental até seis meses com partilha
entre progenitores



