» Aumento de 6 para 12 meses da duracdo inicial dos
contratos a termo certo

» Alargamento dos contratos a termo certo paraum
maximo de 3 anos (em vez de 2)

» Reducdo de 180 para 90 dias do periodo experimental
parajovens e desempregados de longa duracao

» Aumento de 50% para 80% da percentagem
para se considerar um trabalhador
economicamente dependente

» Limite de 70 dias por ano civil para contratos
de muito curta duracao

» Servicos minimos em creches e lares durante greves

» Compra de até dois dias de férias, sem penalizar
beneficios além do salario

» Dispensa para amamentacdo até aos 2 anos da crianga,
mediante atestado médico

» Aplicar alicenca porinterrupcdo da gravidez a todas
as situacdes de perda gestacional

» Licenga parental até seis meses com partilha
entre progenitores
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